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IPESA SAC, empresa peruana dedicada a la comercialización de maquinaria pesada participa que activamente 
en el desarrollo sostenible y responsable del país, brindando soluciones integrales para el sector industrial, 
transporte, construcción, agrícola y minero; con productos y servicios que inspiren a nuestros colaboradores, 
potencien a nuestros clientes y multipliquen nuestros resultados. 

Es por ello que IPESA SAC se propone seguir creciendo y consolidar su identidad institucional tomando como 
herramienta su Sistema Integrado de Gestión bajo los requisitos de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Medio Ambiente; para cumplir con los siguientes compromisos hacia sus colaboradores y partes interesadas: 

• Cumplir los requerimientos de los clientes a fin de lograr la satisfacción de los mismos. 

• Mantener y desarrollar las competencias, participación y consulta de nuestros colaboradores y sus 
representantes, orientándolos a la adecuada atención al cliente, a que realicen sus labores bajo condiciones 
seguras y saludables para la prevención de aspectos ambientales, así como de incidentes, accidentes y/o 
enfermedades ocupacionales y lesiones. 

• Mantener y mejorar continuamente nuestro sistema integrado de gestión a fin de tomar las acciones que 
busquen la reducción de riesgos de calidad, ambiente y seguridad y salud en cada uno de nuestros 
procesos. 

• Identificar los peligros, evaluar y controlar proactivamente los riesgos para eliminar o reducir su impacto en el 
ambiente, la seguridad y la salud de colaboradores, contratistas y visitantes, fomentando una cultura de 
protección ambiental y seguridad con prácticas sostenibles basadas en los aspectos, impactos y peligros 
significativos de nuestras operaciones. 

• Cumplir con los requisitos legales vigentes y otros requisitos aplicables al sector, en materia de Calidad, 
Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, de los programas voluntarios y de otras prescripciones 
que suscriba la organización. 

Estos compromisos son difundidos, comprendidos, aplicados y a disposición de todos los colaboradores, clientes 
y partes interesadas de nuestra organización. 
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